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BESCHLUSSE DER 

Me E. DELOSCH No 4561 

ALLEINGESELLSCHAFTERIN 

Me C. WERSANDT No 47/2017 

Vom 9. Januar 2017 



In the year two thousand and seventeen, on the ninth day of 
January. 

Before us, Maitre Carlo Wersandt, notary residing in 
Luxembourg, acting in his own name and in replacement of his prevented 
colleague MaTtre Edouard Delosch, notary residing in Luxembourg (here 
after « the notary »), which last will remain the depositary of the present 
deed. 


THERE APPEARED: 

Corestate Highstreet VI TopCo Ltd., a company incorporated 
under the laws of Guernsey, having its registered office at Redwood 
House, St Julian's Avenue, St Peter Port, Guernsey, GY1 1WA, and 
registered with the Companies Register of Guernsey under number 
62228 (the “Sole Shareholder”), 

hereby represented by Tessy BODEVING, employee, 
professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 28 
December 2016. 

The above mentioned proxy, signed by the appearing person and 
the undersigned notary, shall remain annexed to the present deed. 

The Sole Shareholder has requested the undersigned notary to 
record that the Sole Shareholder is the sole shareholder of 
HIGHSTREET VI HoldCo S.a r.l., a private limited liability company 
(societe a responsabilite limitee) governed by the laws of the Grand 
Duchy of Luxembourg, whose registered office is at 4, rue Jean Monnet, 
L-2180 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, incorporated 
following a deed of the undersigned notary of 11 July 2016, published in 
the Recueil Electronique des Societes et Associations under reference 
RESA_2016_042.1001 of 20 July 2016 and registered with the 
Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 
207657 (the “Company”). The articles of association of the Company 
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have not yet been amended. 

The Sole Shareholder, represented as above mentioned, has 
recognised to be duly and fully informed of the resolutions to be taken on 
the basis of the following agenda: 

Agenda 

1. To set the new value per share at EUR 0.01 (one Euro Cent) and 
to determine the number of shares having a nominal value of 
EUR 0.01 (one Euro Cent) each in exchange and replacement of 
the 30,000 (thirty thousand) existing shares having a nominal 
value of EUR 1 .- (one Euro) each. 

2. Subsequent amendment of article 5 of the articles of association 
of the Company to reflect that the corporate capital is fixed at 
EUR 30,000.- (thirty thousand Euro) represented by 3,000,000 
(three million) shares, having a nominal value of EUR 0.01 (one 
Euro Cent) each. 

3. To create 11 (eleven) classes of shares, namely, the initial 
ordinary shares, the class A shares, the class B shares, the class 
C shares, the class D shares, the class E shares, the class F 
shares, the class G shares, the class H shares, the class I shares 
and the class J shares, with the rights and privileges as those set 
out in the Company’s articles of association. 

4. To requalify the 3,000,000 (three million) shares of the Company, 
having a nominal value of EUR 0.01 (one Euro Cent) each, into 

3.000. 000 (three million) initial ordinary shares, with a nominal 
value of EUR 0.01 (one Euro Cent) each. 

5. To increase the corporate capital of the Company by an amount 
of EUR 1,000,000.- (one million Euro) so as to raise it from its 
present amount of EUR 30,000.- (thirty thousand Euro) to EUR 

1.030.000. - (one million thirty thousand Euro). 

6. To issue 10,000,000 (ten million) new class A shares, 10,000,000 
(ten million) new class B shares, 10,000,000 (ten million) new 
class C shares, 10,000,000 (ten million) new class D shares, 

10.000. 000 (ten million) new class E shares, 10,000,000 (ten 
million) new class F shares, 10,000,000 (ten million) new class G 
shares, 10,000,000 (ten million) new class H shares, 10,000,000 
(ten million) new class I shares and 10,000,000 (ten million) new 
class J shares, each share having a nominal value of EUR 0.01 
(one Euro Cent) as well as the rights and privileges as those set 
out in the Company’s articles of association. 

7. To accept the subscription of the newly issued 10,000,000 (ten 
million) class A shares, 10,000,000 (ten million) class B shares, 

10,000,000 (ten million) class C shares, 10,000,000 (ten million) 
class D shares, 10,000,000 (ten million) class E shares, 
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10,000,000 (ten million) class F shares, 10,000,000 (ten million) 
class G shares, 10,000,000 (ten million) class H shares, 

10,000,000 (ten million) class I shares and 10,000,000 (ten 
million) class J shares, with payment of a share premium in an 
aggregate amount of EUR 749,726.- (seven hundred forty-nine 
thousand seven hundred twenty-six Euro) and to accept full 
payment in cash. 

8. To set the amount of the Company’s share capital at 
EUR 1,030,000.- (one million thirty thousand Euro) represented 
by 3,000,000 (three million) initial ordinary shares, 10,000,000 
(ten million) class A shares, 10,000,000 (ten million) class B 
shares, 10,000,000 (ten million) class C shares, 10,000,000 (ten 
million) class D shares, 10,000,000 (ten million) class E shares, 

10,000,000 (ten million) class F shares, 10,000,000 (ten million) 
class G shares, 10,000,000 (ten million) class H shares, 

10,000,000 (ten million) class I shares and 10,000,000 (ten 
million) class J shares, each share having a nominal value of 
EUR 0.01 (one Euro Cent). 

9. To fully restate the articles of association of the Company without 
amending the corporate object of the Company. 

10. Miscellaneous. 

The Sole Shareholder has requested the undersigned notary to 
record the following resolutions: 

FIRST RESOLUTION 

The Sole Shareholder resolved to set the new value per share at 
EUR 0.01 (one Euro Cent). 

The Sole Shareholder resolved that the number of shares having a 
nominal value of EUR 0.01 (one Euro Cent) each in exchange and in 
replacement of the 30,000 (thirty thousand) existing shares having a 
nominal value of EUR 1.- (one Euro) each is set at 3,000,000 (three 
million) shares having a nominal value of EUR 0.01 (one Euro Cent) 
each. 


SECOND RESOLUTION 

As a consequence of the preceding resolution, the Sole 
Shareholder resolved to amend article 5 of the articles of association of 
the Company to reflect that the corporate capital is fixed at EUR 30,000.- 
(thirty thousand Euro) represented by 3,000,000 (three million) shares, 
having a nominal value of EUR 0.01 (one Euro Cent) each. 

THIRD RESOLUTION 

The Sole Shareholder resolved to create eleven (11) classes of 
shares, namely, the initial ordinary shares, the class A shares, the class 
B shares, the class C shares, the class D shares, the class E shares, the 
class F shares, the class G shares, the class H shares, the class I shares 
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and the class J shares, with the rights and privileges as those set out in 
the Company’s articles of association. 

FOURTH RESOLUTION 

The Sole Shareholder resolved to requalify the 3,000,000 (three 
million) shares of the Company, having a nominal value of EUR 0.01 (one 
Euro Cent) each, into 3,000,000 (three million) initial ordinary shares, with 
a nominal value of EUR 0.01 (one Euro Cent) each. 

FIFTH RESOLUTION 

The Sole Shareholder resolved to increase the corporate capital 
of the Company by an amount of EUR 1,000,000.- (one million Euro) so 
as to raise it from its present amount of EUR 30,000.- (thirty thousand 
Euro) to EUR 1,030,000.- (one million thirty thousand Euro). 

SIXTH RESOLUTION 

The Sole Shareholder resolved to issue 10,000,000 (ten million) 
new class A shares, 10,000,000 (ten million) new class B shares, 
10,000,000 (ten million) new class C shares, 10,000,000 (ten million) new 
class D shares, 10,000,000 (ten million) new class E shares, 10,000,000 
(ten million) new class F shares, 10,000,000 (ten million) new class G 
shares, 10,000,000 (ten million) new class H shares, 10,000,000 (ten 
million) new class I shares and 10,000,000 (ten million) new class J 
shares, each share having a nominal value of EUR 0.01 (one Euro Cent) 
as well as the rights and privileges as those set out in the Company’s 
articles of association. 


Subscription - Payment 

The Sole Shareholder, prenamed, represented as mentioned 
above, declared to subscribe for 10,000,000 (ten million) new class A 
shares, 10,000,000 (ten million) new class B shares, 10,000,000 (ten 
million) new class C shares, 10,000,000 (ten million) new class D shares, 
10,000,000 (ten million) new class E shares, 10,000,000 (ten million) new 
class F shares, 10,000,000 (ten million) new class G shares, 10,000,000 
(ten million) new class H shares, 10,000,000 (ten million) new class I 
shares and 10,000,000 (ten million) new class J shares, each share 
having a nominal value of EUR 0.01 (one Euro Cent), with payment of a 
share premium of EUR 749,726.- (seven hundred forty-nine thousand 
seven hundred twenty-six Euro) and to fully pay in cash for these shares 
and share premium, corresponding to a total amount of EUR 1,749,726.- 
(one million seven hundred forty-nine thousand seven hundred twenty-six 
Euro) (the “Cash Contribution”). 

The aggregate amount of EUR 1,749,726.- (one million seven 
hundred forty-nine thousand seven hundred twenty-six Euro), 
corresponding to the Cash Contribution, was thus as from that moment at 
the disposal of the Company, evidence thereof having been submitted to 
the undersigned notary. 
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SEVENTH RESOLUTION 


The Sole Shareholder resolved to accept said subscription and 
payments and to allot the 10,000,000 (ten million) new class A shares, 
10,000,000 (ten million) new class B shares, 10,000,000 (ten million) new 
class C shares, 10,000,000 (ten million) new class D shares, 10,000,000 
(ten million) new class E shares, 10,000,000 (ten million) new class F 
shares, 10,000,000 (ten million) new class G shares, 10,000,000 (ten 
million) new class H shares, 10,000,000 (ten million) new class I shares 
and 10,000,000 (ten million) new class J shares, with payment of a share 
premium in an aggregate amount of EUR 749,726.- (seven hundred forty- 
nine thousand seven hundred twenty-six Euro), as fully paid in shares to 
the Sole Shareholder. 


EIGHTH RESOLUTION 

The Sole Shareholder resolved to set the amount of the 
corporate capital of the Company at EUR 1,030,000.- (one million thirty 
thousand Euro) represented by 3,000,000 (three million) initial ordinary 
shares, 10,000,000 (ten million) class A shares, 10,000,000 (ten million) 
class B shares, 10,000,000 (ten million) class C shares, 10,000,000 (ten 
million) class D shares, 10,000,000 (ten million) class E shares, 
10,000,000 (ten million) class F shares, 10,000,000 (ten million) class G 
shares, 10,000,000 (ten million) class H shares, 10,000,000 (ten million) 
class I shares and 10,000,000 (ten million) class J shares, each share 
having a nominal value of EUR 0.01 (one Euro Cent) as well as the rights 
and privileges as those set out in the Company’s articles of association. 

NINTH RESOLUTION 

The Sole Shareholder resolved to fully restate the articles of 
association of the Company without however amending the corporate 
object of the Company. 

The Company's articles of association shall forthwith read as 

follows: 

“Art. 1. Name. There exists a private limited liability company 
(. societe a responsabilite limitee) by the name of "HIGHSTREET VI 
HoldCo S.a r.l." (the “Company ”). 

Art. 2. Corporate object. The purpose of the Company is the 
holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and 
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by 
purchase, subscription or in any other manner as well as the transfer by 
sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the 
administration, control and development of its portfolio. 

In addition, the Company may acquire and sell real estate 
properties, for its own account, either in the Grand Duchy of Luxembourg 
or abroad and it may carry out all operations relating to real estate 
properties, including the direct or indirect holding of participations in 
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Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the 
acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of 
real estate properties. 

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise 
assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or 
which form part of the same group of companies as the Company. 

The Company may carry out any commercial, industrial or financial 
activities which it may deem useful in accomplishment of these purposes. 

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of 

time. 


Art. 4. Registered office. The registered office is established in 
Luxembourg. 

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of 
Luxembourg by a resolution of the manager/board of managers of the 
Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of 
managers, shall have the right to amend these articles of association 
without the prior approval of the shareholders in order to materialise such 
transfer of the registered office. 

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg 
and abroad. 

Art. 5. Share capital. The Company's subscribed share capital is 
fixed at EUR 1,030,000.- (one million thirty thousand Euro), represented 
by 3,000,000 (three million) initial ordinary shares (the “Initial Ordinary 
Shares”), 10,000,000 (ten million) class A shares (the “Class A 

Shares”), 10,000,000 (ten million) class B shares (the “Class B 

Shares”), 10,000,000 (ten million) class C shares (the “Class C 

Shares”), 10,000,000 (ten million) class D shares (the “Class D 

Shares”), 10,000,000 (ten million) class E shares (the “Class E Shares”), 

10,000,000 (ten million) class F shares (the “Class F Shares”), 

10,000,000 (ten million) class G shares (the “Class G Shares”), 

10,000,000 (ten million) class H shares (the “Class H Shares”), 

10,000,000 (ten million) class I shares (the “Class I Shares”) and 

10,000,000 (ten million) class J shares (the “Class J Shares”), each 
share having a nominal value of EUR 0.01 (one Euro Cent). 

The rights and obligations attached to the shares shall be identical 
except to the extent otherwise provided by these articles of association or 
by the Luxembourg act dated 1 0 August 1 91 5 on commercial companies, 
as amended (the “Companies Act”) or by the laws of the Grand Duchy of 
Luxembourg. 

In addition to the issued capital, there may be set up a premium 
account to which any premium paid on any share in addition to its 
nominal value is transferred. The amount of the premium account may be 
used to provide for the payment of any shares which the Company may 
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redeem from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make 
distributions to the shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate 
funds to the legal reserve. 

Art. 6. Amendments to the share capital. The share capital may 
be changed at any time in accordance with these articles of association. 

Art. 7. Profit sharing. Save as otherwise provided for in (i) these 
articles of association and (ii) any shareholders’ agreement or, as the 
case may be, any other similar agreement that may be entered into from 
time to time by the shareholders, each share entitles to a fraction of the 
corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the 
number of shares in existence. 

Art. 8. Indivisible shares. Towards the Company, the Company's 
shares are indivisible, and only one owner is admitted per share. Joint co- 
owners have to appoint a sole person as their representative towards the 
Company. The Company may suspend the rights attached to such 
shares in accordance with the Companies Act until a representative 
towards the Company has been appointed. 

Art. 9. Transfer of shares. In case of a sole shareholder, the 
Company's shares held by the sole shareholder are freely transferable. 

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter 
vivos to third parties must be authorized by the shareholders who 
represent at least three-quarters of the paid-in capital of the Company. 
No such authorization is required for a transfer of shares among the 
shareholders. 

The transfer of shares mortis causa to third parties must be 
accepted by the shareholders who represent three-quarters of the rights 
belonging to the surviving shareholders. 

The requirements of articles 189 and 190 of the Companies Act 
shall apply as well as to any restriction provided for in a shareholders’ 
agreement or, as the case may be, any other similar agreement that may 
be entered into from time to time by the shareholders. 

Art. 10. Redemption of shares. The Company shall have power 
to acquire shares in its own capital provided that the Company has 
sufficient distributable reserves or funds to that effect. 

The acquisition and disposal by the Company of shares shall be 
made in accordance with the Companies Act, the articles of association 
and any shareholders’ agreement or, as the case may be, any other 
similar agreement that may be entered into from time to time by the 
shareholders. 

A reduction of share capital through the repurchase of a class of 
Ordinary Shares may only be made within the respective Class Periods. 
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The period for the Class A Shares is the period starting on 9 
January 2017 and ending no later than on 31 December 2017 (the “Class 
A Period ). 

The period for the Class B Shares is the period starting on the day 
after the Class A Period and ending no later than on 31 December 2018 
(the “Class B Period”). 

The period for the Class C Shares is the period starting on the day 
after the Class B Period and ending no later than on 31 December 2019 
(the “Class C Period”). 

The period for the Class D Shares is the period starting on the day 
after the Class C Period and ending no later than on 31 December 2020 
(the “Class D Period”). 

The period for the Class E Shares is the period starting on the day 
after the Class D Period and ending no later than on 31 December 2021 
(the “Class E Period”). 

The period for the Class F Shares is the period starting on the day 
after the Class E Period and ending no later than on 31 December 2022 
(the “Class F Period”). 

The period for the Class G Shares is the period starting on the day 
after the Class F Period and ending no later than on 31 December 2023 
(the “Class G Period”). 

The period for the Class H Shares is the period starting on the day 
after the Class G Period and ending no later than on 31 December 2024 
(the “Class H Period”). 

The period for the Class I Shares is the period starting on the day 
after the Class H Period and ending no later than on 31 December 2025 
(the “Class I Period”). 

The period for the Class J Shares is the period starting on the day 
after the Class I Period and ending no later than on 31 December 2026 
(the “Class J Period”). 

Where a Class of Ordinary Shares has not been repurchased and 
cancelled within the relevant Class Period, the redemption and 
cancellation of such Class(es) of Ordinary Shares can be made during a 
new period (the “New Period”) which shall start on the date after the last 
Class Period (or as the case may be, the date after the end of the 
immediately preceding New Period of another Class) and end no later 
than one year after the start date of such New Period. The first New 
Period shall start on the day after the Class J Period and the Class of 
Ordinary Shares not repurchased and not cancelled in their respective 
Class Period shall come in the order from Class A to Class J (to the 
extent not previously repurchased and cancelled). 

For the avoidance of doubt, in the event that a repurchase and 
cancellation of a Class of Ordinary Shares shall take place prior to the 
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last day of its respective Class Period (or as the case may be, New 
Period), the following Class Period (or as the case may be, New Period) 
shall start on the day after the repurchase and cancellation of such Class 
of Ordinary Shares and shall continue to end on the day such as initially 
defined above. 

Upon the repurchase and cancellation of the entire relevant 
Class(es), the Cancellation Amount will become due and payable by the 
Company to the shareholder(s) pro-rata to their holding in such 
Class(es). For the avoidance of doubt the Company may discharge its 
payment obligation in cash, in kind or by way of set-off. 

The Cancellation Amount to be retained shall be determined by the 
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers, in 
its reasonable discretion and within the best corporate interest of the 
Company. For the avoidance of doubt, the manager, or in case of 
plurality of managers, the board of managers, can choose at its sole 
discretion to include or exclude in its determination of the Cancellation 
Amount the freely distributable reserves either in part or in totality. 

For the purposes of these articles of association, the following 
capitalised terms shall have the following meanings: 

- “Available Amount” shall mean the total amount of net profits of 
the Company (including carried forward profits) increased by (i) any freely 
distributable reserves and (ii) as the case may be, by the amount of the 
capital reduction and legal reserve reduction relating to the Class of 
Ordinary Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses (including 
carried forward losses) expressed as a positive, (ii) any sums to be 
placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Companies Act 
or of the articles of association, each time as set out in the relevant 
Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double 
counting), (iii) any dividends to which is entitled the holder(s) of the Initial 
Ordinary Shares pursuant to the articles of association and (iv) any Profit 
Entitlement so that: 

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR+OD+PE) 

Whereby: 

AA = Available Amount. 

NP = net profits (including carried forward profits). 

P = any freely distributable reserves (including for the avoidance of 
doubt the share premium reserve or other contributions, if any, in relation 
to the Ordinary Shares) or such lower amount as may be agreed to 
between the Company and the shareholders whose shares are being 
redeemed. 

CR = the amount of the capital reduction and legal reserve 
reduction relating to the Class of Ordinary Shares to be cancelled. 
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L = losses (including carried forward losses) expressed as a 
positive. 

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the 
requirements of the Companies Act or of the articles of association or in 
the reasonable opinion of the manager, or in case of plurality of 
managers, the board of managers, set aside to cover running costs, 
liabilities or provisions for liabilities of the Company, each time as set out 
in the relevant Interim Accounts (without for avoidance of doubt, any 
double counting). 

OD = any dividends to which is entitled the holder(s) of the Initial 
Ordinary Shares pursuant to the Articles. 

PE = Profit Entitlement 

The Available Amount must be set out in the Interim Accounts of 
the respective Class Period and shall be assessed by the manager, or in 
case of plurality of managers, the board of managers of the Company in 
good faith and with the view to the Company’s ability to continue as a 
going concern. 

- “Available Liquidities” shall mean (i) all the cash held by the 
Company (except for cash on term deposits with a remaining maturity 
exceeding six (6) months), (ii) any readily marketable money market 
instruments, bonds and notes and any receivable which in the opinion of 
the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers, 
will be paid to the Company in the short term less any indebtedness or 
other debt of the Company payable in less than six (6) months 
determined on the basis of the Interim Accounts relating to the relevant 
Class Period (or New Period, as the case may be) and (iii) any assets 
such as shares, stock or securities of other kind held by the Company. 

- “Cancellation Amount” shall mean an amount not exceeding the 
Available Amount relating to the relevant Class Period (or New Period, as 
the case may be) provided that such Cancellation Amount cannot be 
higher than the Available Liquidities relating to the relevant Class Period 
(or New Period). 

- “Class Period” shall mean each of the Class A Period, the Class 
B Period, the Class C Period, the Class D Period, the Class E Period, the 
Class F Period, the Class G Period, the Class H Period, the Class I 
Period and the Class J Period. 

- “Interim Accounts” shall mean the interim accounts of the 
Company as at the relevant Interim Account Date. 

- “Interim Account Date” shall mean the date no earlier than thirty 
(30) days but not later than ten (10) days before the date of the 
repurchase and cancellation of the relevant Class of Ordinary Shares. 

- “Ordinary Shares” shall mean the Class A Shares, the Class B 
Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares, the 
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Class F Shares, the Class G Shares, the Class H Shares, the Class I 
Shares and the Class J Shares. 

- “Profit Entitlement” shall mean the dividend entitlements of the 
Ordinary Shares not redeemed and cancelled in accordance with article 
1 8 of the articles of association. 

Art. 11. Death, suspension of civil rights, insolvency or 
bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of civil rights, 
insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the 
shareholders will not terminate the Company. 

Art. 12. Management. The Company is managed by one or more 
managers. If several managers have been appointed, they will constitute 
a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The 
manager(s) are appointed, revoked and replaced by a decision of the 
general meeting of the shareholders, adopted by shareholders owning 
more than half of the share capital. 

The general meeting of the shareholders may at any time and ad 
nutum (without cause) dismiss and replace the manager or, in case of 
plurality, any one of them. 

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to 
act in all circumstances in the name and on behalf of the Company and to 
carry out and approve all acts and operations consistent with the 
Company's objects and provided the terms of this article 12 have been 
complied with. 

All powers not expressly reserved by law, the present articles of 
association or any shareholders’ agreement or, as the case may be, any 
other similar agreement that may be entered into from time to time by the 
shareholders, to the general meeting of the shareholders fall within the 
power of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of 
managers. 

The Company shall be bound by the sole signature of its sole 
manager, and, in the case of plurality of managers, by the sole signature 
of any member of the board of managers. 

The manager, or in case of plurality of managers, the board of 
managers, may delegate the daily management of the Company and the 
representation of the Company within such daily management to one or 
more persons or committees of its choice. 

The manager, or in case of plurality of managers, the board of 
managers, may also delegate other special powers or proxies or entrust 
determined permanent or temporary functions to persons or committees 
of its choice. 

The remuneration and other benefits granted to the person(s) to 
whom the daily management has been entrusted must be reported 
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annually by the manager, or in case of plurality of managers, by the 
board of managers, to the general meeting of shareholders. 

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of 
managers shall be adopted by the majority of the managers present or 
represented. The board of managers can deliberate or act validly only if 
at least the majority of its members are present or represented at a 
meeting of the board of managers. 

A chairman pro tempore of the board of managers may be 
appointed by the board of managers for each board meeting of the 
Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting 
of the board of managers for which he has been appointed. The board of 
managers will appoint a chairman pro tempore, if one is appointed, by 
vote of the majority of the managers present or represented at the board 
meeting. 

In the case of plurality of managers, written notice of any meeting 
of the board of managers will be given to all managers, in writing or by 
telefax or electronic mail (e-mail), at least 24 (twenty-four) hours in 
advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of 
emergency. A meeting of the board of managers can be convened by any 
manager. This notice may be waived if all the managers are present or 
represented, and if they state that they have been informed on the 
agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for 
individual meetings held at times and places prescribed in a schedule 
previously adopted by a resolution of the board of managers. 

A manager may act at a meeting of the board of managers by 
appointing in writing or by telefax or electronic mail (e-mail) another 
manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of 
the board of managers by conference call, videoconference or by other 
similar means of communication allowing all the managers taking part in 
the meeting to be identified and to deliberate. The participation by a 
manager in a meeting by conference call, videoconference or by other 
similar means of communication mentioned above shall be deemed to be 
a participation in person at such meeting and the meeting shall be 
deemed to be held at the registered office of the Company. The decisions 
of the board of managers will be recorded in minutes to be held at the 
registered office of the Company and to be signed by any managers 
attending the board meeting, or by the chairman of the board of 
managers, if one has been appointed. Proxies, if any, will remain 
attached to the minutes of the relevant meeting. 

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of 
managers may also be passed in writing in which case the minutes shall 
consist of one or several documents containing the resolutions and 
signed by each and every manager. The date of such circular resolutions 
shall be the date of the last signature. A meeting of the board of 
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managers held by way of such circular resolutions is deemed to be held 
in Luxembourg. 

Art. 13. Liability of the manager(s). The manager or the 
managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, 
no personal liability in relation to any commitment validly made by 
him/them in the name of the Company. 

Art. 14. General meetings of the shareholders. An annual 
general meeting of the shareholder(s) shall be held at the registered 
office of the Company, or at such other place in the municipality of its 
registered office as may be specified in the notice of meeting. 

Other general meetings of the shareholder(s) may be held at such 
place and time as may be specified in the respective notices of meeting. 

As long as the Company has no more than 60 (sixty) shareholders, 
resolutions of shareholder(s) can, instead of being passed at general 
meetings, be passed in writing by all the shareholders. In this case, each 
shareholder shall be sent an explicit draft of the resolution(s) to be 
passed, and shall vote in writing (such vote to be evidenced by letter or 
telefax or electronic mail (e-mail) transmission). 

Art. 15. Shareholders' voting rights, quorum and majority. The 

sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of 
the shareholders. In case of a plurality of shareholders, each shareholder 
may take part in collective decisions irrespectively of the number of 
shares, which he owns. 

Each shareholder has voting rights commensurate with his 
shareholding. The Company may suspend voting rights attached to 
shares in accordance with article 195 of the Companies Act. 

Each shareholder, on a personal basis, may decide to waive, 
temporarily or definitely, entirely or partly, the exercise of its voting rights. 
A shareholder shall be bound by such waiver and such waiver shall apply 
to the Company as of the date of notification of such waiver by the 
shareholder to the Company. 

The majority requirements for decisions taken by the shareholders 
are determined by the Companies Act and by any shareholders’ 
agreement or, as the case may be, any other similar agreement that may 
be entered into from time to time by the shareholders. 

Art. 16. Financial year. The Company's year starts on the 1 
January and ends on 31 December of each year. 

Art. 17. Financial statements. Each year, with reference to 31 st 
December, the Company's accounts are established and the manager, or 
in case of plurality of managers, the board of managers prepare an 
inventory including an indication of the value of the Company's assets 
and liabilities. 
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Each shareholder may inspect the above inventory and balance 
sheet at the Company's registered office. 

Art. 18. Appropriation of profits, reserves. The gross profits of 
the Company stated in the annual accounts, after deduction of general 
expenses, amortization and expenses represent the net profit. An amount 
equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated 
to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of 
the Company's nominal share capital. The general meeting shall 
determine how the remainder of the annual net profits will be disposed of. 
The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers 
may decide to pay interim dividends in accordance with article 198bis of 
the Companies Act. 

In the event of a dividend declaration, such dividend shall be 
allocated and paid in the following order: 

the holder(s) of the Initial Ordinary Shares shall be entitled to a 
dividend equal to eleven percent (11%) of the nominal value of the Initial 
Ordinary Shares; 

the holder(s) of the Class A Shares shall be entitled to a dividend 
equal to one per cent (1 %) of the nominal value of the Class A Shares; 

the holder(s) of the Class B Shares shall be entitled to a dividend 
equal to two per cent (2%) of the nominal value of the Class B Shares; 

the holder(s) of the Class C Shares shall be entitled to a dividend 
equal to three per cent (3%) of the nominal value of the Class C Shares; 

the holder(s) of the Class D Shares shall be entitled to a dividend 
equal to four per cent (4%) of the nominal value of the Class D Shares; 

the holder(s) of the Class E Shares shall be entitled to a dividend 
equal to five per cent (5%) of the nominal value of the Class E Shares; 

the holder(s) of the Class F Shares shall be entitled to a dividend 
equal to six per cent (6%) of the nominal value of the Class F Shares; 

the holder(s) of the Class G Shares shall be entitled to a dividend 
equal to seven per cent (7%) of the nominal value of the Class G Shares; 

the holder(s) of the Class H Shares shall be entitled to a dividend 
equal to eight per cent (8%) of the nominal value of the Class H Shares; 

the holder(s) of the Class I Shares shall be entitled to a dividend 
equal to nine per cent (9%) of the nominal value of the Class I Shares; 

the holder(s) of the Class J Shares shall be entitled to a dividend 
equal to ten per cent (1 0%) of the nominal value of the Class J Shares; 

the balance shall be allocated to the holder(s) of the Ordinary 
Shares pursuant to a decision taken by the general meeting of 
shareholders. 
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Art. 1 9. Liquidation. At the time of winding up of the Company the 
liquidation will be carried out by one or several liquidators, shareholders 
or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers 
and remuneration. 

Art. 20. Statutory auditor - External auditor. In accordance with 
article 200 of the Companies Act, the Company needs only to be audited 
by a statutory auditor if it has more than 60 (sixty) shareholders. An 
approved independent auditor (reviseur d'entreprises agree) needs to be 
appointed whenever the exemption provided by article 69 (2) of the 
Luxembourg act dated 19 December 2002 on the trade and companies 
register and on the accounting and financial accounts of companies, as 
amended does not apply. 

Art. 21. Reference to legal provisions. Reference is made to the 
provisions of the Companies Act for all matters for which no specific 
provision is made in these articles of association.” 

EXPENSES 

The expenses, costs, remuneration or charges in any form 
whatsoever, which shall be borne by the Company as a result of the 
present deed, are estimated at approximately EUR 2,700.- (two thousand 
seven hundred Euro). 

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the 
day named at the beginning. 

The undersigned notary, who understands and speaks English, 
states herewith that at the request of the appearing party, the present 
deed is worded in English, followed by a German version; at the request 
of the same appearing party and in case of divergences between the 
English and German texts, the English version shall prevail. 

The document having been read to the person appearing, who is 
known to the notary by its surname, first name, civil status and residence, 
the said person signed together with the notary this original deed. 

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorstehenden Textes: 

Im Jahre zweitausendsiebzehn, am neunten Januar, 

Vor uns, Maitre Carlo Wersandt, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, 
handelnd in seinem eigenen Namen und als Vertretung seines Kollegen 
Maitre Edouard Delosch, Notar mit Amtssitz in Luxemburg (hiernach der 
„Notar“), welcher letztgenannter Depositar der Urkunde bleibt. 

1ST ERSCHIENEN, 

Corestate HIGHSTREET VI TopCo Ltd., eine nach dem Recht 
von Guernsey gegrundete Gesellschaft, mit Gesellschaftssitz in Redwood 
House St Julian's Avenue, St Peter Port, Guernsey, GY1 1WA, 
eingetragen im Gesellschaftsregister von Guernsey unter der Nummer 
62228 (die „Alleingesellschafterin“), 
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hier vertreten durch Tessy BODEVING, Privatangestellte, mit 
Berufsanschrift in Luxemburg, aufgrund einer Vollmacht, ausgestellt am 
28. Dezember 2016. 

Vorbezeichnete Vollmacht wird nach Unterzeichnung durch die 
erschienene Person und den Notar dieser Urkunde als Anlage beigefugt 
bleiben. 

Die Alleingesellschafterin hat den amtierenden Notar gebeten, zu 
beurkunden, dass die Alleingesellschafterin die alleinige Gesellschafterin 
der HIGHSTREET VI HoldCo S.a r.l. ist, einer Gesellschaft mit 
beschrankter Haftung ( societe a responsabilite limitee) Luxemburger 
Rechts, mit Gesellschaftssitz in 4, rue Jean Monnet, L-2180 Luxemburg, 
Groftherzogtum Luxemburg, gegrundet gemali Urkunde erstellt durch 
den amtierenden Notar vom 11. Juli 2016, veroffentlicht im Recueil 
Electronique des Societes et Associations Referenz 
RESA_2016_042.1001 vom 20. Juli 2016 und eingetragen im Handels- 
und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 207657 (die 
„Gesellschaft“). Die Satzung der Gesellschaft wurde nocht nicht 
abgeandert. 

Die Alleingesellschafterin, wie vorstehend vertreten, erkennt 
ausdrucklich an, von den aufgrund der folgenden Tagesordnung zu 
fassenden Beschltissen umfassende Kenntnis gehabt zu haben: 

Tagesordnung 

1. Festlegung des neuen Nennwerts pro Anteil auf EUR 0,01 (ein 
Eurocent) und Festlegung der Anzahl der Anteile mit einem 
Nennwert von je EUR 0,01 (ein Eurocent) als Gegenwert und 
Ersatz fur die 30.000 (dreiftigtausend) bestehenden Anteile mit 
einem Nennwert von je EUR 1 ,- (ein Euro). 

2. Anderung von Artikel 5 der Satzung der Gesellschaft, so dass 
das Gesellschaftskapital EUR 30.000,- (dreilligtausend Euro) 
betragt, eingeteilt in 3.000.000 (drei Millionen) Anteile mit einem 
Nennwert von je EUR 0,01 (ein Eurocent). 

3. Schaffung von 11 (elf) Klassen von Anteilen, namentlich die 
initialen Stammanteile, die Anteile der Klasse A, die Anteile der 
Klasse B, die Anteile der Klasse C, die Anteile der Klasse D, die 
Anteile der Klasse E, die Anteile der Klasse F, die Anteile der 
Klasse G, die Anteile der Klasse H, die Anteile der Klasse I und 
die Anteile der Klasse J, die die gleichen Rechte und Privilegien 
haben, wie in der Satzung der Gesellschaft beschrieben. 

4. Requalifizierung der 3.000.000 (drei Millionen) Anteile der 
Gesellschaft mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein 
Eurocent), in 3.000.000 (drei Millionen) initiale Stammanteile, mit 
einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein Eurocent). 
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5. Erhohung des Gesellschaftskapitals der Gesellschaft um einen 
Betrag in Hohe von EUR 1.000.000,- (eine Million Euro), um 
dieses von seinem derzeitigen Betrag in Hohe von EUR 30.000 
(dreidigtausend Euro) auf EUR 1.030.000,- (eine Million 
dreiftigtausend Euro) zu bringen. 

6. Schaffung von 10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteilen der 

Klasse A, 10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteilen der Klasse 
B, 10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteilen der Klasse C, 

10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteilen der Klasse D, 

10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteilen der Klasse E, 

10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteilen der Klasse F, 

10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteilen der Klasse G, 

10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteilen der Klasse H, 

10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteilen der Klasse I und 

10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteilen der Klasse J, mit 
einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein Eurocent), die die gleichen 
Rechte und Privilegien haben, wie in der Satzung der 
Gesellschaft beschrieben. 

7. Annahme der Zeichnung der neu geschaffenen 10.000.000 (zehn 
Millionen) Anteile der Klasse A, 10.000.000 (zehn Millionen) 
Anteile der Klasse B, 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der 
Klasse C, 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse D, 

10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse E, 10.000.000 
(zehn Millionen) Anteile der Klasse F, 10.000.000 (zehn 
Millionen) Anteile der Klasse G, 10.000.000 (zehn Millionen) 
Anteile der Klasse H, 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der 
Klasse I und 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse J, 
zusammen mit einem Agio in Hohe von EUR 749.726,- 
(siebenhundertneunundvierzigtausendsiebenhundertsechsundzw 
anzig Euro) und vollstandige Einzahlung durch eine Bareinlage. 

8. Festsetzen des Kapitals der Gesellschaft auf EUR 1.030.000,- 
(eine Million dreiftigtausend Euro), eingeteilt in 3.000.000 (drei 
Millionen) initiale Stammanteile, 10.000.000 (zehn Millionen) 
Anteile der Klasse A, 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der 
Klasse B, 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse C, 

10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse D, 10.000.000 
(zehn Millionen) Anteile der Klasse E, 10.000.000 (zehn 
Millionen) Anteile der Klasse F, 10.000.000 (zehn Millionen) 
Anteile der Klasse G, 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der 
Klasse H, 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse I und 

10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse J, mit einem 
Nennwert von je EUR 0,01 (ein Eurocent). 

9. Komplette Neufassung der Gesellschaftssatzung ohne jedoch 
den Gesellschaftszweck abzuandern. 

10. Verschiedenes. 
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Die Alleingesellschafterin hat den amtierenden Notar gebeten 
folgende Beschlussfassungen aufzunehmen: 

ERSTER BESCHLUSS 

Die Alleingesellschafterin hat beschlossen, den neuen Nennwert 
pro Anteil auf EUR 0,01 (ein Eurocent) festzulegen. 

Die Alleingesellschafterin hat beschlossen, dass die Anzahl der 
Anteile mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein Eurocent) als 
Gegenwert und Ersatz fur die 30.000 (dreiftigtausend) bestehenden 
Anteile mit einem Nennwert von je EUR 1 ,- (ein Euro) auf EUR 3.000.000 
(drei Millionen) Anteile mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein 
Eurocent) festgelegt wird. 

ZWEITER BESCHLUSS 

Im Nachgang zu vorgehendem Beschluss hat die 
Alleingesellschafterin beschlossen, Artikel 5 der Satzung der Gesellschaft 
abzuandern, urn zu dokumentieren, dass das Gesellschaftskapital EUR 

30.000. - (dreiftigtausend Euro) betragt, eingeteilt in 3.000.000 (drei 
Millionen) Anteile mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein Eurocent). 

DRITTER BESCHLUSS 

Die Alleingesellschafterin hat beschlossen, 11 (elf) Klassen von 
Anteilen zu schaffen, namentlich die initialen Stammanteile, die Anteile 
der Klasse A, die Anteile der Klasse B, die Anteile der Klasse C, die 
Anteile der Klasse D, die Anteile der Klasse E, die Anteile der Klasse F, 
die Anteile der Klasse G, die Anteile der Klasse H, die Anteile der Klasse 
I und die Anteile der Klasse J, die die gleichen Rechte und Privilegien 
haben, wie in der Satzung der Gesellschaft beschrieben. 

VIERTER BESCHLUSS 

Die Alleingesellschafterin hat beschlossen, die 3.000.000 (drei 
Millionen) Anteile der Gesellschaft mit einem Nennwert von je EUR 0,01 
(ein Eurocent), in 3.000.000 (drei Millionen) initiale Stammanteile, mit 
einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein Eurocent) zu requalifizieren. 

FUNFTER BESCHLUSS 

Die Alleingesellschafterin hat beschlossen, das Kapital der 
Gesellschaft urn einen Betrag in Hohe von EUR 1.000.000,- (eine Million 
Euro) zu erhohen, urn dieses von seinem derzeitigen Betrag in Hohe von 
EUR 30.000 (dreiftigtausend Euro) auf EUR 1.030.000,- (eine Million 
dreiftigtausend Euro) zu bringen. 

SECHSTER BESCHLUSS 

Die Alleingesellschafterin hat beschlossen, 10.000.000 (zehn 
Millionen) neue Anteile der Klasse A, 10.000.000 (zehn Millionen) neue 
Anteile der Klasse B, 10.000.000 (zehn Millionen) neue Anteile der 
Klasse C, 10.000.000 (zehn Millionen) neue Anteile der Klasse D, 

10.000. 000 (zehn Millionen) neue Anteile der Klasse E, 10.000.000 (zehn 
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Millionen) neue Anteile der Klasse F, 10.000.000 (zehn Millionen) neue 
Anteile der Klasse G, 10.000.000 (zehn Millionen) neue Anteile der 
Klasse H, 10.000.000 (zehn Millionen) neue Anteile der Klasse I und 

10.000.000 (zehn Millionen) neue Anteile der Klasse J, mit einem 
Nennwert von je EUR 0,01 (ein Eurocent) und mit den gleichen Rechten 
und Privilegien, wie in der Satzung der Gesellschaft beschrieben, zu 
schaffen. 


Zeichnung - Einzahlung 

Die Alleingesellschafterin, vorbezeichnet, vertreten wie oben erwahnt, 
gab an, 10.000.000 (zehn Millionen) neue Anteile der Klasse A, 

10.000.000 (zehn Millionen) neue Anteile der Klasse B, 10.000.000 (zehn 
Millionen) neue Anteile der Klasse C, 10.000.000 (zehn Millionen) neue 
Anteile der Klasse D, 10.000.000 (zehn Millionen) neue Anteile der 
Klasse E, 10.000.000 (zehn Millionen) neue Anteile der Klasse F, 

10.000.000 (zehn Millionen) neue Anteile der Klasse G, 10.000.000 (zehn 
Millionen) neue Anteile der Klasse H, 10.000.000 (zehn Millionen) neue 
Anteile der Klasse I und 10.000.000 (zehn Millionen) neue Anteile der 
Klasse J, mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein Eurocent), 
zusammen mit einem Agio in Hohe von EUR 749.726,- 
(siebenhundertneunundvierzigtausendsiebenhundertsechsundzwanzig 
Euro), zu zeichnen und diese neuen Anteile und Agio mittels Bareinlage 
in Hohe von EUR 1.749.726,- (eine Million siebenhundertneunundvierzig- 
tausendsiebenhundertsechsundzwanzig Euro) voll einzuzahlen (die 
„Bareinlage“). 

Der Gesamtbetrag in Hohe von EUR 1.749.726,- (eine Million 
siebenhundertneunundvierzigtausendsiebenhundertsechsundzwanzig 
Euro), welcher der Bareinlage entspricht, stand fortan der Gesellschaft 
zur Verfugung, ein Beweis hierfur wurde dem amtierenden Notar 
vorgelegt. 

SIEBTER BESCHLUSS 

Die Alleingesellschafterin hat beschlossen, vorbezeichnete 
Zeichnungen und Einzahlungen anzunehmen und die 10.000.000 (zehn 
Millionen) neuen Anteile der Klasse A, 10.000.000 (zehn Millionen) neuen 
Anteile der Klasse B, 10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteile der 
Klasse C, 10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteile der Klasse D, 

10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteile der Klasse E, 10.000.000 
(zehn Millionen) neuen Anteile der Klasse F, 10.000.000 (zehn Millionen) 
neuen Anteile der Klasse G, 10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteile 
der Klasse H, 10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteile der Klasse I und 

10.000.000 (zehn Millionen) neuen Anteile der Klasse J, zusammen mit 
einem Agio in Hohe von EUR 749.726,- (siebenhundertneunundvierzig- 
tausendsiebenhundertsechsundzwanzig Euro), als voll einbezahlte 
Anteile der Alleingesellschafterin zuzuweisen. 

ACHTER BESCHLUSS 
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Die Alleingesellschafterin hat beschlossen, das Kapital der 
Gesellschaft auf EUR 1.030.000,- (eine Million dreiftigtausend Euro), 
eingeteilt in 3.000.000 (drei Millionen) initiale Stammanteile, 10.000.000 
(zehn Millionen) Anteile der Klasse A, 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile 
der Klasse B, 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse C, 
10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse D, 10.000.000 (zehn 
Millionen) Anteile der Klasse E, 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der 
Klasse F, 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse G, 10.000.000 
(zehn Millionen) Anteile der Klasse H, 10.000.000 (zehn Millionen) 
Anteile der Klasse I und 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse J, 
mit einem Nennwert von je EUR 0,01 (ein Eurocent), die die in der 
Satzung der Gesellschaft beschrieben Rechte und Privilegien haben, 
festzusetzen. 


NEUNTER BESCHLUSS 

Die Alleingesellschafterin hat beschlossen, die Gesellschaftssatzung 
neu zu fassen ohne jedoch den Gesellschaftszweck abzuandern. 

Die Gesellschaftssatzung wird nunmehr wie folgt lauten: 

„Art. 1. Name. Es besteht hiermit eine Gesellschaft mit 
beschrankter Haftung ( societe a responsabilite limitee) unter der 
Bezeichnung „HIGHSTREET VI HoldCo S.a r.l.“ (die „Gesellschaft“). 

Art. 2. Gesellschaftszweck. Zweck der Gesellschaft ist, 
Beteiligungen an luxemburgischen Oder auslandischen Gesellschaften in 
welcher Form auch immer und alle anderen Arten von Investitionen 
vorzunehmen im Wege des Erwerbs Oder der Veraufterung von 
Wertpapieren durch Kauf Oder Verkauf, Tausch Oder durch Zeichnung 
Oder in jeder anderen Art und Weise, sowie die Verwaltung, Kontrolle und 
Verwertung ihres Portfolios. 

Die Gesellschaft darf aulierdem auf eigene Rechnung in 
Luxemburg und im Ausland Immobilien erwerben und verauliern, und sie 
darf alle Aktivitaten, die im Zusammenhang mit Immobiliengeschaften 
stehen, ausfuhren, unter anderem direkte Oder indirekte Beteiligungen an 
luxemburgischen und auslandischen Gesellschaften halten, deren 
Hauptzweck der Erwerb und die Veraulierung, aber auch die Verwaltung, 
Vermietung von Immobilien und die Durchfuhrung von Bauprojekten ist. 

Die Gesellschaft darf Kredite an Gesellschaften vergeben, an 
denen sie eine direkte Oder indirekte Beteiligung halt, sowie an 
Gesellschaften, die derselben Unternehmensgruppe angehoren, Oder 
diese Gesellschaften in einer anderen Art und Weise unterstutzen. 

Die Gesellschaft darf alle Aktivitaten kommerzieller, industrieller 
und finanzieller Natur ausfuhren, die direkt Oder indirekt in 
Zusammenhang mit dem Gesellschaftszweck stehen Oder den 
Gesellschaftszweck fordern. 

Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegrundet. 
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Art. 4. Sitz der Gesellschaft. Der Sitz der Gesellschaft befindet 
sich in Luxemburg. 

Er kann an jeden anderen Ort im GroRherzogtum Luxemburg durch 
einfachen Beschluss des Geschaftsfuhrers Oder des Geschaftsfuhrerrats 
verlegt werden. Der Geschaftsfuhrer Oder, bei einer Mehrheit von 
Geschaftsfuhrern, der Geschaftsfuhrerrat, haben das Recht, diese 
Satzung ohne vorherige Zustimmung der Gesellschafter abzuandern, urn 
die Verlegung des Gesellschaftssitzes zu materialisieren. 

Die Gesellschaft kann Buros und Zweigniederlassungen im Inland 
und Ausland errichten und unterhalten. 

Art. 5. Kapital der Gesellschaft. Das Gesellschaftskapital betragt 
EUR 1.030.000,- (eine Million dreiftigtausend Euro), eingeteilt in 

3.000. 000 (drei Millionen) initiale Stammanteile (die Jnitialen 
Stammanteile"), 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse A (die 
„Anteile der Klasse A“), 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse 
B (die „Anteile der Klasse B“), 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der 
Klasse C (die „Anteile der Klasse C“), 10.000.000 (zehn Millionen) 
Anteile der Klasse D (die „Anteile der Klasse D“), 10.000.000 (zehn 
Millionen) Anteile der Klasse E (die „Anteile der Klasse E“), 10.000.000 
(zehn Millionen) Anteile der Klasse F (die „Anteile der Klasse F“), 

10.000. 000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse G (die „Anteile der 
Klasse G“), 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse H (die 
„Anteile der Klasse H“), 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der Klasse I 
(die „Anteile der Klasse l“) und 10.000.000 (zehn Millionen) Anteile der 
Klasse J (die „Anteile der Klasse J“), mit einem Nennwert von je EUR 
0,01 (ein Eurocent). 

Vorbehaltlich gegenteiliger Bestimmungen der Satzung Oder des 
abgeanderten Gesetzes vom 10. August 1915 liber die 
Handelsgesellschaften (das „Gesetz von 1915“) Oder der Gesetze des 
Groftherzogtums Luxemburg, sind alle Anteile mit denselben Rechten 
und Pflichten ausgestattet. 

Zusatzlich zum ausgegebenen Gesellschaftskapital kann ein 
Aufgeldkonto eingerichtet werden, auf das alle Emissionsaufgelder, die 
auf einen Anteil eingezahlt werden, verbucht werden. Der Betrag dieses 
Aufgeldkontos kann zur Zahlung von Anteilen, die die Gesellschaft von 
ihrem(n) Gesellschafter(n) zuruckkauft, zum Ausgleich von realisierten 
Nettoverlusten, zur Auszahlung an den/die Gesellschafter in Form von 
Dividenden Oder urn Mittel zur gesetzlichen Rucklage bereitzustellen, 
verwendet werden. 

Art. 6. Anderungen des Gesellschaftskapitals. Das 

Gesellschaftskapital kann jederzeit gemali dieser Satzung geandert 
werden. 

Art. 7. Gewinnbeteiligung. Sofern (i) die Satzung Oder (ii) eine 
Gesellschaftervereinbarung Oder ein ahnlicher zwischen den 
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Gesellschaftern ggfs. abgeschlossener Vertrag keine abweichende 
Regelungen enthalt, entspricht jedem Anteil ein im Verhaltnis zu der 
Gesamtzahl der Anteile stehendes Anrecht auf die Aktiva und die 
Gewinne der Gesellschaft. 

Art. 8. Unteilbarkeit der Anteile. Gegenuber der Gesellschaft sind 
einzelne Anteile unteilbar; pro Anteil erkennt die Gesellschaft nur einen 
Inhaber an. Mitinhaber mussen gegenuber der Gesellschaft eine einzige 
Person als ihren Vertreter benennen. Die Gesellschaft kann die Rechte 
solcher Anteile gemaft den Bestimmungen des Gesetzes von 1915 bis 
zum Zeitpunkt der Benennung eines Vertreters gegenuber der 
Gesellschaft aufter Kraft setzen. 

Art. 9. Ubertragung von Gesellschaftsanteilen. Anteile eines 
Alleingesellschafters sind frei ubertragbar. 

Bei mehreren Gesellschaftern kann die Obertragung von Anteilen 
auf Dritte im Wege eines Rechtsgeschafts unter Lebenden nur mit 
Genehmigung der Gesellschafter erfolgen, wobei fur eine solche 
Genehmigung eine Mehrheit nach Stimmen erreicht werden muss, die 
mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten. Fur die 
Ubertragung von Anteilen unter Gesellschaftern der Gesellschaft bedarf 
es einer solchen Genehmigung nicht. 

Die Obertragung der Anteile an Dritte im Falle des Todes eines 
Gesellschafters bedarf der Zustimmung von mindestens drei Vierteln der 
uberlebenden Gesellschafter. 

In jedem Fall mussen die Bestimmungen der Artikel 189 und 190 
des Gesetzes von 1915 sowie die in einer Gesellschaftervereinbarung 
Oder in einem ahnlichen zwischen den Gesellschaftern ggfs. 
abgeschlossenen Vertrag vorgesehenen Einschrankungen eingehalten 
werden. 

Art. 10. Riickkauf von Anteilen. Die Gesellschaft ist ermachtigt, 
Anteile an seinem eigenen Gesellschaftskapital zu kaufen, soweit sie 
ubergenugend verfugbare Reserven verfugt. 

Die Akquisition sowie die Veraufterung von Geschaftsanteilen wird 
im Einklang mit dem Gesetz von 1915, der Satzung den in einer 
Gesellschaftervereinbarung Oder in einem ahnlichen zwischen den 
Gesellschaftern ggfs. abgeschlossenen Vertrag enthaltenen 
Bestimmungen, getatigt. 

Eine Kapitalreduzierung durch Ruckkauf einer Klasse von 
Stammanteilen kann ausschlieftlich innerhalb der betreffenden 
Klassenperiode erfolgen. 

Der Zeitraum fur die Anteile der Klasse A beginnt am 9. Januar 
2017 und endet spatestens am 31. Dezember 2017 (die „A- 

Klassenperiode). 
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Der Zeitraum fur die Anteile der Klasse B beginnt am Tag nach der 
A-Klassenperiode und endet spatestens am 31. Dezember2018 (die „B- 

Klassenperiode). 

Der Zeitraum fur die Anteile der Klasse C beginnt am Tag nach der 
B-Klassenperiode und endet spatestens am 31. Dezember2019 (die „C- 

Klassenperiode). 

Der Zeitraum fur die Anteile der Klasse D beginnt am Tag nach der 
C-Klassenperiode und endet spatestens am 31. Dezember 2020 (die „D- 

Klassenperiode). 

Der Zeitraum fur die Anteile der Klasse E beginnt am Tag nach der 
D-Klassenperiode und endet spatestens am 31. Dezember 2021 (die „E- 

Klassenperiode). 

Der Zeitraum fur die Anteile der Klasse F beginnt am Tag nach der 
E-Klassenperiode und endet spatestens am 31. Dezember 2022 (die „F- 

Klassenperiode). 

Der Zeitraum fur die Anteile der Klasse G beginnt am Tag nach der 
F-Klassenperiode und endet spatestens am 31. Dezember 2023 (die „G- 

Klassenperiode). 

Der Zeitraum fur die Anteile der Klasse H beginnt am Tag nach der 
G-Klassenperiode und endet spatestens am 31. Dezember 2024 (die „H- 

Klassenperiode). 

Der Zeitraum fur die Anteile der Klasse I beginnt am Tag nach der 
H-Klassenperiode und endet spatestens am 31. Dezember 2025 (die „l- 

Klassenperiode). 

Der Zeitraum fur die Anteile der Klasse J beginnt am Tag nach der 
l-Klassenperiode und endet spatestens am 31. Dezember 2026 (die „J- 

Klassenperiode). 

Sofern eine Klasse von Stammanteilen nicht wahrend der 
betreffenden Klassenperiode zuruckgekauft und annulliert wurde, kann 
der Ruckkauf und die Annullierung der besagten Klasse(n) von 
Stammanteilen wahrend einer neuen Periode (die „Neue Periode") 
erfolgen, wobei die Neue Periode am Tag nach der letzten 
Klassenperiode (oder ggf. am Tag nach Ablauf der unmittelbar 
vorangehenden Neuen Periode einer anderen Klasse) beginnt, und 
spatestens ein Jahr nach Beginn der Neuen Periode endet. Die erste 
Neue Periode beginnt am Tag nach der J-Klassenperiode, und die 
Klasse der Stammanteile, welche nicht innerhalb der anwendbaren 
Klassenperiode zuruckgekauft und annulliert wurden, werden in der 
Reihenfolge beginnend mit der Klasse A bis zur Klasse J ermittelt (sofern 
diese nicht bereits vorher zuruckgekauft und annulliert wurden). 

Zur Klarstellung: sofern der Ruckkauf und die Annullierung einer 
Klasse von Stammanteilen vor dem letzten Tag der anwendbaren 
Klassenperiode (oder der Neuen Periode) erfolgt, so wird die darauf 
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folgende Klassenperiode (oder die entsprechende Neue Periode) am Tag 
nach Ruckkauf und Annullierung besagter Klasse von Stammanteilen 
beginnen und an dem jeweils vorstehend definierten letzten Tag der 
darauf folgenden Klassenperiode enden. 

Nach Ruckkauf und Annullierung der gesamten Klasse(n) von 
Anteilen wird der seitens der Gesellschaft an die Gesellschafter zu 
zahlende Annullierungsbetrag pro rata zu den von ihnen in der jeweiligen 
Klasse gehaltenen Anteile fallig und zahlbar. Die Gesellschaft kann seine 
Zahlungsverpflichtungen sowohl in bar, in Natur oder mittels Aufrechnung 
begleichen. 

Der Annullierungsbetrag wird durch den Geschaftsfuhrer oder, bei 
einer Mehrheit von Geschaftsfuhrern, den Geschaftsfuhrerrat, nach 
dessen vernunftigen Ermessen und im Interesse der Gesellschaft 
handelnd, festgelegt. Zur Klarstellung: Der Geschaftsfuhrer oder, bei 
einer Mehrheit von Geschaftsfuhrern, der Geschaftsfuhrerrat, kann nach 
eigenem Ermessen festlegen, ob bei der Berechnung des 
Annullierungsbetrags die frei verfugbaren Reserven ganz oder teilweise 
berucksichtigt werden. 

In dieser Satzung haben die folgenden definierten Begriffe 
nachfolgende Bedeutung: 

- „Verfiigbarer Betrag“ bedeutet den Gesamtbetrag des 
Nettogewinns der Gesellschaft (inklusive auf neue Rechnung 
vorgetragene Gewinne) erhoht urn (i) die frei verfugbaren Reserven und 
(ii) ggf. den Betrag der Kapitalreduzierung und der Reduzierung der 
gesetzlichen Rucklage im Zusammenhang mit der zu annullierenden 
Klasse von Stammanteilen, abzuglich (i) etwaiger Verluste (inklusive der 
auf neue Rechnung vorgetragenen Verluste) als positive Zahl 
ausgedruckt, (ii) jegliche Betrage die auf Grund des Gesetzes von 1915 
oder der Satzung in die Reserve(n) einzustellen sind, jeweils wie aus den 
relevanten Zwischenabschlussen ersichtlich (ohne doppelte 
Berucksichtigung), (iii) jegliche Dividenden, auf die die Eigentumer von 
Initialen Stammanteilen gemaft der Satzung Anspruch haben und (iv) 
jegliche Gewinnbeteiligung, so dass: 

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR+OD+PE) 

Wobei: 

AA = Verfugbarer Betrag. 

NP = Nettogewinn (inklusive auf neue Rechnung vorgetragene 
Gewinne). 

P = jegliche frei verftigbare Reserven (beinhaltend, zur 
Klarstellung, das Agio oder andere Einlagen, wenn vorhanden, im 
Zusammenhang mit den Stammanteilen) oder solch niedrigeren Betrag 
welcher zwischen der Gesellschaft und den Gesellschaftern wessen 
Anteile zurtickgekauft werden. 
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CR = der Betrag der Kapitalreduzierung und der Reduzierung der 
gesetzlichen Rucklage in Bezug auf die zu annullierende Klasse von 
Stammanteilen. 

L = Verluste (inklusive auf neue Rechnung vorgetragene Verluste), 
als ein positiver Betrag ausgedruckt. 

LR = jegliche Betrage, die im Einklang mit dem Gesetz von 1915 
Oder der Satzung Oder nach vernunftigem Ermessen des 
Geschaftsfuhrers Oder, bei einer Mehrheit von Geschaftsfuhrern, des 
Geschaftsfuhrerrats,, zur Deckung der laufenden Kosten, 
Verbindlichkeiten Oder Ruckstellungen fur Verbindlichkeiten der 
Gesellschaft, jeweils in den entsprechenden Zwischenabschlussen 
beinhaltet (ohne, zur Klarstellung, Doppelzahlung). 

OD = jegliche Dividenden, auf die die Eigentumer von Initialen 
Stammanteilen gemali der Satzung Anspruch haben. 

PE = Gewinnbeteiligung. 

Der Verfugbare Betrag muss sich aus einem fur die betroffene 
Klassenperiode erstellten Zwischenabschluss ergeben und seitens des 
Geschaftsfuhrers Oder, bei einer Mehrheit von Geschaftsfuhrern, des 
Geschaftsfuhrerrats, der Gesellschaft gutglaubig und im Hinblick auf die 
Fortfuhrung der Gesellschaft festgelegt werden. 

- „Verfiigbare Liquiditaten" bedeutet (i) samtliche Barmittel der 
Gesellschaft (ausgenommen der Barmittel in Form von Depoteinlagen mit 
einer verbleibenden Laufzeit von mehr als sechs (6) Monaten), (ii) 
samtliche unmittelbar handelbare Geldmarktinstrumente, Anleihen und 
Obligationen und samtliche Forderungen die nach Einschatzung des 
Geschaftsfuhrers Oder, bei einer Mehrheit von Geschaftsfuhrern, des 
Geschaftsfuhrerrats, kurzfristig an die Gesellschaft beglichen werden 
abzuglich samtlicher Schulden Oder anderer Verbindlichkeiten der 
Gesellschaft, welche in weniger als sechs (6) Monaten seitens der 
Gesellschaft zu zahlen sind, jeweils basierend auf den fur die betroffene 
Periodenklasse (oder Neue Periode) erstellten Zwischenabschluss und 
(iii) samtliche Guthaben wie Anteile, Aktien oder jede andere Form von 
Wertpapiere. 

- „Annullierungsbetrag“ bedeutet ein Betrag, der den Verfugbaren 
Betrag fur die relevante Klassenperiode (oder Neue Periode) nicht 
ubersteigt, wobei der Annullierungsbetrag nicht hoher sein kann als die 
Verfugbare Liquiditaten in Bezug auf die relevante Klassenperiode (oder 
Neue Periode). 

- ..Klassenperiode" bedeutet jede der A-Klassenperiode, der B- 
Klassenperiode, der C-Klassenperiode, der D-Klassenperiode, der E- 
Klassenperiode, der F-Klassenperiode, der G-Klassenperiode, der H- 
Klassenperiode, der l-Klassenperiode und der J-Klassenperiode. 
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- „Zwischenabschluss“ bedeutet den Zwischenabschluss fur die 
Gesellschaft zum jeweiligen Zwischenabschlusstag. 

- „Zwischenabschlusstag“ bedeutet den Tag, der fruhestens 
dreiftig Tage vor, und nicht spater als zehn Tage vor dem Tag des 
Ruckkaufs und der Annullierung der relevanten Klasse der Stammanteile 
liegt. 

- „Stammanteile“ bedeutet die Anteile der Klasse A, die Anteile der 
Klasse B, die Anteile der Klasse C, die Anteile der Klasse D, die Anteile 
der Klasse E, die Anteile der Klasse F, die Anteile der Klasse G, die 
Anteile der Klasse H, die Anteile der Klasse I und die Anteile der Klasse 
J. 


- „Gewinnbezugsrechte“ bedeutet die gemaft Artikel 18 der 
Satzung vorgesehene Vorzugsdividenden fur die Stammanteile. 

Art. 11. Tod, Aberkennung der burgerlichen Rechte, 
Zahlungsunfahigkeit Oder Konkurs der Gesellschafter. Das Bestehen 
der Gesellschaft bleibt unberuhrt vom Tode, der Aberkennung der 
burgerlichen Rechte, der Zahlungsunfahigkeit Oder dem Konkurs eines 
Gesellschafters. Dies gilt auch im Falle eines Alleingesellschafters. 

Art. 12. Geschaftsfuhrung. Die Gesellschaft hat einen Oder 
mehrere Geschaftsfuhrer. Wenn mehrere Geschaftsfuhrer bestellt 
werden, bilden sie einen Geschaftsfuhrerrat. Der (die) Geschaftsfuhrer 
muss (mussen) kein(e) Gesellschafter sein. Der (die) Geschaftsfuhrer 
wird (werden) durch die Gesellschafterversammlung ernannt, abberufen 
und ersetzt, wobei eine Mehrheit nach Stimmen erreicht werden muss, 
die mindestens die Halfte des Gesellschaftskapitals vertritt. 

Die Gesellschafterversammlung kann jederzeit den 
Geschaftsfuhrer, Oder wenn mehrere Geschaftsfuhrer bestellt wurden, 
jeden von ihnen ad nutum (ohne Angabe von Grunden) abberufen und 
ersetzen. 

Der Oder die Geschaftsfuhrer haben umfassende 
Vertretungsmacht, die Gesellschaft gegenuber Dritten zu vertreten und 
alle Handlungen und Geschafte, die in Zusammenhang mit dem 
Gesellschaftszweck stehen, auszufuhren, sofern die Regelungen dieses 
Artikels 12 beachtet werden. 

Der Geschaftsfuhrer Oder, bei einer Mehrheit von 
Geschaftsfuhrern, der Geschaftsfuhrerrat, ist zustandig in alien 
Angelegenheiten, die nicht ausdrucklich durch Gesetz, durch diese 
Satzung Oder durch eine Gesellschaftervereinbarung Oder in einem 
ahnlichen zwischen den Gesellschaftern ggfs. abgeschlossenen Vertrag 
enthaltenen Bestimmungen der Gesellschafterversammlung zugewiesen 
sind. 


Wenn die Gesellschaft nur einen Geschaftsfuhrers hat, wird sie 
durch die Unterschrift des Geschaftsfuhrers verpflichtet; bei Mehrheit von 
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Geschaftsfuhrern wird die Gesellschaft durch die alleinige Unterschrift 
eines jeden Geschaftsfuhrers verpflichtet. 

Der Geschaftsfuhrer Oder, bei einer Mehrheit von 

Geschaftsfuhrern, der Geschaftsfuhrerrat, konnen die tagliche 
Geschaftsfuhrung der Gesellschaft und die Vertretung der Gesellschaft 
innerhalb der taglichen Geschaftsfuhrung an eine Oder mehrere 
Personen oderGremien ihrerWahl ubertragen. 

Der Geschaftsfuhrer Oder, bei einer Mehrheit von 

Geschaftsfuhrern, der Geschaftsfuhrerrat, konnen einer Oder mehreren 
Personen Oder Gremien ihrer Wahl andere spezielle Befugnisse Oder 
Vollmachten ubertragen Oder diese mit dauernden Oder zeitweisen 
Funktionen ausstatten. 

Der Geschaftsfuhrer Oder, bei einer Mehrheit von 

Geschaftsfuhrern, der Geschaftsfuhrerrat, mussen jahrlich der 
Generalversammlung Bericht erstatten uber die Bezahlung Oder 
Zuweisung von anderen Vergunstigungen an die Person(en), denen die 
tagliche Geschaftsfuhrung ubertragen wurde. 

Wenn die Gesellschaft mehr als einen Geschaftsfuhrer hat, werden 
die Beschlusse des Geschaftsfuhrerrates mit der Mehrheit der 
abgegebenen Stimmen der anwesenden Oder vertretenen 
Geschaftsfuhrer gefasst. Wenn die Gesellschaft mehrere Geschaftsfuhrer 
hat, konnen Beschlusse nur gefasst werden und kann der 
Geschaftsfuhrerrat nur handeln, wenn mehr als die Halfte der 
Geschaftsfuhrer anwesend Oder vertreten ist. 

Der Geschaftsfuhrerrat darf einen Vorsitzenden auf Zeit fur jede 
Sitzung des Geschaftsfuhrerrates wahlen. Sofern ein Vorsitzender 
gewahlt worden ist, fiihrt dieser den Vorsitz der Sitzung, fur die er 
gewahlt wurde. Der Vorsitzende auf Zeit, sofern einer gewahlt worden ist, 
wird von der Mehrheit der anwesenden Oder vertretenen Geschaftsfuhrer 
gewahlt. 

Wenn die Gesellschaft mehr als einen Geschaftsfuhrer hat, muss 
jede Sitzung wenigstens 24 (vierundzwanzig) Stunden im Voraus 
schriftlich per Brief, Fax Oder E-Mail gegenuber jedem Geschaftsfuhrer 
einberufen werden, aulier im Falle von Dringlichkeit. Eine Sitzung des 
Geschaftsfuhrerrates kann von jedem Geschaftsfuhrer einzeln einberufen 
werden. Wenn alle Geschaftsfuhrer, ob anwesend Oder vertreten, in der 
Sitzung erklaren, dass sie uber die Tagesordnung informiert wurden, 
kann auf die Einberufung verzichtet werden. Wenn eine Sitzung des 
Geschaftsfuhrerrates zu einer Zeit und an einem Ort abgehalten wird, die 
vorher in einem Beschluss des Geschaftsfuhrerrates festgelegt wurden, 
ist eine gesonderte Einberufung entbehrlich. 

Jeder Geschaftsfuhrer kann sich vertreten lassen, indem er per 
Brief, Fax Oder E-Mail einen anderen Geschaftsfuhrer zu seinem 
Vertreter bestellt. Jeder Geschaftsfuhrer kann an einer Sitzung per 
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Telefonkonferenz, Videokonferenz Oder durch jedes andere ahnliche 
Kommunikationsmittel, das es den an der Sitzung teilnehmenden 
Geschaftsfuhrern erlaubt, personlich ausgewiesen an der Sitzung und an 
ihrer Beratung teilzunehmen. Ein Geschaftsfuhrer, der an einer Sitzung 
des Geschaftsfuhrerrates im Wege einer Telefon- Oder Videokonferenz, 
Oder uber jedes andere, ahnliche Kommunikationsmittel (wie oben 
beschrieben) teilnimmt, gilt als personlich anwesend; eine solche uber 
Fernkommunikationsmittel abgehaltene Sitzung gilt als am Sitz der 
Gesellschaft abgehalten. Die Beschlusse des Geschaftsfuhrerrates 
werden in einem Sitzungsprotokoll festgehalten, welches am Sitz der 
Gesellschaft aufbewahrt wird und von den an der Sitzung teilnehmenden 
Oder vertretenen Geschaftsfuhrern, im Falle einer von einem 
Vorsitzenden geleiteten Sitzung von diesem, unterschrieben wird. Die 
Vertretungsvollmachten, sofern diese ausgestellt wurden, sind dem 
Protokoll als Anlage beizufugen 

Ungeachtet der vorhergehenden Bestimmungen konnen 
Beschlusse des Geschaftsfuhrerrates auch auf schriftlichen Wege 
gefasst werden (Umlaufbeschlusse) und aus einem Oder mehreren 
Dokumenten, bestehen die die Beschlusse enthalten, wenn sie von alien 
Mitgliedern des Verwaltungsrates unterschrieben werden. Als Datum der 
Beschlussfassung eines solchen Umlaufbeschlusses gilt das Datum der 
letzten Unterschrift. Ein Umlaufbeschluss gilt als Sitzung, die in 
Luxemburg stattgefunden hat. 

Art. 13. Verbindlichkeiten des Geschaftsfuhrers/der 
Geschaftsfuhrer. Der/Die Geschaftsfuhrer (je nachdem) haftet/en nicht 
personlich fur im Rahmen ihrer Funktion ordnungsgemaft im Namen der 
Gesellschaft eingegangene Verbindlichkeiten. 

Art. 14. Generaiversammlung der Gesellschafter. Eine jahrliche 
Generalversammlung des Alleingesellschafters Oder bei einer Mehrheit 
von Gesellschaftern der Gesellschafter wird am Sitz der Gesellschaft 
abgehalten, Oder an jedem anderen in der Gemeinde des 
Gesellschaftssitzes befindlichen Ort, der im Einberufungsschreiben 
angegeben wird. 

Andere Versammlungen des Alleingesellschafters Oder bei einer 
Mehrheit von Gesellschaftern der Gesellschafter konnen jederzeit an 
jedem beliebigen Ort abgehalten werden, der im jeweiligen 
Einberufungsschreiben angegeben wird. 

Solange die Gesellschaft nicht mehr als 60 (sechzig) 
Gesellschafter hat, durfen Gesellschafterbeschlusse schriftlich von alien 
Gesellschaftern gefasst werden, ohne dass es einer 
Generalversammlung bedarf. In diesem Fall, muss ein praziser Entwurf 
des Beschlusses Oder der anzunehmenden Beschlusse an jeden 
Gesellschafter geschickt werden, und jeder Gesellschafter gibt seine 
Stimme schriftlich ab (die Abstimmung kann durch Brief, Fax Oder E-Mail 
erfolgen). 
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Art. 15. Stimmrecht der Gesellschafter, Beschlussfahigkeit 
und Mehrheit. Ein Alleingesellschafter vereinigt alle Befugnisse der 
Gesellschafterversammlung auf sich. 

Im Falle einer Mehrheit von Gesellschaftern hat jeder 
Gesellschafter das Recht, an gemeinsamen Entscheidungen 
teilzunehmen, unabhangig von seiner Kapitalbeteiligung. 

Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie Anteile auf ihn 
entfallen. Die Gesellschaft kann die Stimmrechte von Anteilen gemali 
Artikel 195 des Gesetzes von 1915 aulier Kraft setzen. 

Jeder Gesellschafter kann in seinem personlichen Namen 
vorubergehend Oder endgultig, ganz Oder teilweise, auf die Ausubung 
seiner Stimmrechte verzichten. Ein solcher Verzicht ist fur den 
Gesellschafter bindend und gilt fur die Gesellschaft ab dem Zeitpunkt der 
Mitteilung eines solchen Verzichts durch den Gesellschafter an die 
Gesellschaft. 

Die Mehrheitsvoraussetzungen fur Beschlussfassungen der 
Gesellschafter werden durch das Gesetz von 1915 sowie den in einer 
Gesellschaftervereinbarung oder in einem ahnlichen zwischen den 
Gesellschaftern ggfs. abgeschlossenen Vertrag enthaltenen 
Bestimmungen, festgesetzt. 

Art. 16. Geschaftsjahr. Das Geschaftsjahr der Gesellschaft 
beginnt am ersten Januar und endet am einunddreiftigsten Dezember 
eines jeden Jahres. 

Art. 17. Finanzberichte. Jedes Jahr zum 31. Dezember werden 
die Bucher der Gesellschaft fur das abgelaufene Geschaftsjahr 
geschlossen und die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung vom 
Geschaftsfuhrer oder, im Falle einer Mehrheit von Geschaftsfuhrern, vom 
Geschaftsfuhrerrat, aufgestellt. 

Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in die 
Bilanz und in die Gewinn- und Verlustrechnung nehmen. 

Art. 18. Gewinnverteilung - Rucklagen. Der Nettogewinn der 
Gesellschaft errechnet sich aus dem Bruttogewinn nach Abzug aller 
Kosten und Abschreibungen. Aus dem Nettogewinn der Gesellschaft sind 
funf Prozent (5%) in die Bildung einer gesetzlichen Rucklage 
einzubringen, bis diese Rucklage betragsmaftig zehn Prozent (10%) des 
gezeichneten Gesellschaftskapitals erreicht. Die 

Gesellschafterversammlung entscheidet wie der restliche 
Jahresreingewinn verwendet wird. Der Geschaftsfuhrer oder, bei einer 
Mehrheit von Geschaftsfuhrern die Geschaftsfuhrer, kann bzw. konnen 
beschlieften, Zwischendividenden auszuzahlen gemaft Artikel 198bis des 
Gesetzes von 1915. 

Im Falle einer Dividendenausschuttung sind die Dividenden wie 
folgt zuzuordnen und zu zahlen: 
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dem/den Eigentumer(n) der Initialen Stammanteile steht eine 
Dividende in der Hohe zu, die elf Prozent (11 %) des Nennwerts der 
Initialen Stammanteile entspricht; 

dem/den Eigentumer(n) der Anteile der Klasse A steht eine 

Dividende in der Hohe zu, die ein Prozent (1 %) des Nennwerts der 
Anteile der Klasse A entspricht; 

dem/den Eigentumer(n) der Anteile der Klasse B steht eine 

Dividende in der Hohe zu, die zwei Prozent (2 %) des Nennwerts der 
Anteile der Klasse B entspricht; 

dem/den Eigentumer(n) der Anteile der Klasse C steht eine 

Dividende in der Hohe zu, die drei Prozent (3 %) des Nennwerts der 
Anteile der Klasse C entspricht; 

dem/den Eigentumer(n) der Anteile der Klasse D steht eine 

Dividende in der Hohe zu, die vier Prozent (4 %) des Nennwerts der 
Anteile der Klasse D entspricht; 

dem/den Eigentumer(n) der Anteile der Klasse E steht eine 

Dividende in der Hohe zu, die funf Prozent (5 %) des Nennwerts der 
Anteile der Klasse E entspricht; 

dem/den Eigentumer(n) der Anteile der Klasse F steht eine 

Dividende in der Hohe zu, die sechs Prozent (6 %) des Nennwerts der 
Anteile der Klasse F entspricht; 

dem/den Eigentumer(n) der Anteile der Klasse G steht eine 

Dividende in der Hohe zu, die sieben Prozent (7 %) des Nennwerts der 
Anteile der Klasse G entspricht; 

dem/den Eigentumer(n) der Anteile der Klasse H steht eine 

Dividende in der Hohe zu, die acht Prozent (8 %) des Nennwerts der 
Anteile der Klasse H entspricht; 

dem/den Eigentumer(n) der Anteile der Klasse I steht eine 

Dividende in der Hohe zu, die neun Prozent (9 %) des Nennwerts der 
Anteile der Klasse I entspricht und dem/den Eigentumer(n) der Anteile 
der Klasse J steht eine Dividende in der Hohe zu, die zehn Prozent (10 
%) des Nennwerts der Anteile der Klasse J entspricht; 
daruberhinausgehende Betrage sind den Eigentumern der Stammanteile 
gemali Beschluss der Generalversammlung zuzuweisen. 

Art. 19. Auflosung - Abwicklung. Nach Auflosung der 
Gesellschaft wird die Abwicklung durch einen Oder mehrere Liquidatoren, 
die Gesellschafter sein konnen, durchgefuhrt. Der Liquidator bzw. die 
Liquidatoren werden durch die Gesellschafter unter Festlegung ihrer 
Befugnisse und Vergutungen ernannt. 

Art. 20. Aufsicht und Kontrolle. Gemali Artikel 200 des Gesetzes 
von 1915 muss die Gesellschaft einen Wirtschaftsprufer (commissaire 
aux comptes) ernennen, wenn sie mehr als 60 (sechzig) Gesellschafter 
hat. Ein unabhangiger Wirtschaftsprufer ( reviseur d'entreprises agree) 
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muss ernannt werden, wenn die Befreiung nach dem Artike 69(2) des 
abgeanderten Gesetzes vom 19 Dezember 2002 uber das Handels- und 
Gesellschaftsregister, wie abgeandert, keine Anwendung findet. 

Art. 21. Verweis auf gesetzliche Bestimmungen. Alle 
Angelegenheiten, die nicht durch die vorliegende Satzung geregelt 
werden, unterliegen dem Gesetzvon 1915.“ 

KOSTEN 

Die Kosten und Auslagen, die der Gesellschaft in Zusammenhang 
mit vorliegender Urkunde entstehen Oder die sie zu tragen hat, belaufen 
sich auf ungefahr EUR 2.700,- (zweitausend sieben hundert Euro). 

WORUBER Urkunde erstellt in Luxemburg am Datum, wie eingangs 
erwahnt. 

Der unterzeichnete Notar, der der englischen Sprache machtig ist, 
erklart hiermit, dass auf Ersuchen der erschienenen Partei diese Urkunde 
in englischer Sprache verfasst und mit einer deutschen Ubersetzung 
versehen ist und dass im Falle einer Abweichung des englischen vom 
deutschen Text der englische Text maligebend ist. 

Nachdem die Urkunde der erschienenen Person, welche dem Notar 
mit Nachname, Vorname, Personenstand und Adresse bekannt ist, 
vorgelesen wurde, hat die erschienene Person zusammen mit dem Notar 
die vorliegende Urkunde unterschrieben. 


(gez.) T. BODEVING, DELOSCH. 

Enregistre a Luxembourg Actes Civils 1 , le 1 2 janvier 2017 
Relation : I/LAC/201 7/1 21 7 
Regu soixante-quinze (75.-) euros 
Le Receveur, (s): P.MOLLING 

Fur gleichlautende Ausfertigung, ausgestellt zwecks Veroffentlichung im 
RESA. 

Luxemburg, den 17. Januar 2017 
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